
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA 

DAERAH KEPULAUAN RIAU 

RESOR KOTA TANJUNGPINANG 

Jalan Ahmad Yani Tanjungpinang 
 

 

LAPORAN PENYUSUNAN PERJANJIAN KINERJA TA. 2022 
 

 

I. PENDAHULUAN 

 

1. Dasar 

a. Undang-undang nomor 2 tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik 
Indonesia; 

 

b. Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2015 
tentang perubahan atas peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia 

Nomor 11 tahun 2012 tentang Penyusunan Penetapan Kinerja Dilingkungan 
Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

 

b.  Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Polresta Tanjungpinang TA. 2022; 
 

c. Rencana Kerja Polresta Tanjungpinang TA. 2022. 
  

2.  Maksud dan tujuan  

 

a. Maksud  

  

Dibuatnya Laporan pelaksanaan penyusunan Perjanjian Kinerja pada hari 

Jum’at tanggal 7 Januari Tahun 2022 ini, dalam rangka mewujudkan target kinerja 

tertentu berdasarkan sumber daya yang dikelola sekaligus memberikan gambaran 

kepada pimpinan dalam pelaksanaannya; 

 

b. Tujuan  

 

Tujuan diselenggarakannya pelaksanaan penyusunan Perjanjian Kinerja pada 

hari Jum’at tanggal 7 Januari Tahun 2022 ini, untuk dapat dijadikan bahan masukan / 

informasi dalam rangka menentukan kebijakan lebih lanjut; 

 

3.   Ruang lingkup 

 

Ruang lingkup kegiatan ini meliputi kegiatan yang telah dilaksanakan serta 

hambatan dan kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan penyusunan Perjanjian 

Kinerja yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan dan sasaran yang 

telah ditetapkan sesuai dengan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran 

strategis.  

 

 

4.   Sistimatika….. 
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4.   Sistimatika 

 

I. PENDAHULUAN 

 

II.     KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN 

 

II. HASIL YANG DICAPAI 

 

III. PENUTUP 

 

 

II. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN 

 

 Pembukaan oleh Kapolresta Tanjungpinang : 

 

 Kapolresta Tanjungpinang  mengucap syukur  kepada  Tuhan Yang   Maha   Esa  atas 

kesehatan yang diberikan kepada kita, sehingga kita bisa hadir di Rupatama  untuk  

pelaksanaan penyusunan Perjanjian Kinerja Ta 2022, dengan kegiatan tertib acara 

sebagai berikut : 

 

 1) Pembukaan 

 

 2) Kata Sambutan oleh Kapolresta Tanjungpinang 

 

 3) Paparan oleh Kabag Ren  

 

 4) Pembahasan Perjanjian Kinerja 

 

 5) Isoma 

 

 6) Lanjutan pembahasan  

 

 7) Penutup 

 

 

 

 

 

 

III. HASIL YANG DICAPAI….. 
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III. HASIL YANG DICAPAI  

 

   Secara keseluruhan kegiatan dalam rangka pelaksanaan penyusunan Perjanjian 

Kinerja TA. 2022 ini dapat berjalan dengan baik, tertib dan lancar tanpa ada hambatan 

yang berarti; 

  

IV. PENUTUP 

 

   Demikian laporan pelaksanaan penyusunan Perjanjian Kinerja TA. 2022 Polresta 

Tanjungpinang ini dibuat sebagai bahan masukan bagi pimpinan dalam menentukan 

langkah selanjutnya; 

 

 

 

Tanjungpinang,   8    Januari 2022 

          a.n. KEPALA KEPOLISIAN RESOR KOTA TANJUNGPINANG 

KABAGREN  

 

 

 

AFDAL., S.H., 

KOMISARIS POLISI NRP 66030181 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DOKUMENTASI PELAKSANAAN PENYUSUNAN PERJANJIAN KINERJA TA. 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tanjungpinang,   8  Januari 2022 

a.n. KEPALA KEPOLISIAN RESOR KOTA TANJUNGPINANG 

KABAGREN  

 

 

 

AFDAL., S.H., 

KOMISARIS POLISI NRP 66030181 


